UCHWALA NR LXXIV/1270/2023
RADY GMINY TARNOWO PODGORNE

z dnia 24 pazdziernika 2023 r.

w sprawie ustalenia kryteridow i trybu przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagrod dla
nauczycieli utworzonego ze srodkéw budzetu Gminy Tarnowo Podgérne

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 40 z pézn. zm.), art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z p6ézn. zm.)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwata okre$la kryteria itryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej, wtym realizacji zadah zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczehstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, oraz realizacji
innych zadan statutowych szkoty.

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;

2) szkole - rozumie sie przez to przedszkole, szkote, zespdt szkdt, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Gmina Tarnowo Podgoérne;

3) nauczycielu - rozumie sie przez to nauczyciela, wychowawce i innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w szkole, o ktérej mowa w pkt. 2.

§ 3. 1. Specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
jest tworzony w wysokosci 2 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z przeznaczeniem na
wyptaty nagrod Waéjta Gminy Tarnowo Podgorne i dyrektorow szkot.

2. Fundusz, o ktérym mowa w ust. 1, jest dzielony na nagrody:
1) dyrektoréw szkot - 30 %;
2) Wéjta Gminy Tarnowo Podgorne - 70 %.

3. Wysokos¢ funduszu, oktérym mowa wust. 1, moze zostaé podwyzszona w ramach
zatwierdzonego planu wydatkow na wynagrodzenia.

§ 4. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd, o ktérym mowa w § 3, mogg by¢ przyznane
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

§ 5. Ustala sie nastepujgce kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli i dyrektora szkoty:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigganie dobrych wynikédw w nauczaniu, potwierdzonych wynikami uczniow ze sprawdzianow
i egzaminow, zakwalifikowaniem sie uczniéw do udziatu w zawodach, konkursach i olimpiadach
przedmiotowych,

b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania,

c) opracowywanie autorskich programow i publikaciji,

d) posiadanie udokumentowanych osiggnie¢ w pracy z uczniami zdolnymi lub uczniami majgcymi
trudnosci w nauce,

e) wzorowa organizacja uroczystosci szkolnych lub srodowiskowych,
f) sprawowanie opieki nad organizacjami spotecznymi dziatajgcymi w szkole;

2) w zakresie pracy opiekunczej:
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a) organizowanie pomocy iopieki uczniom Ilub wychowankom, bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej,

b) organizowanie, prowadzenie dziatalno$ci majgcej na celu zwalczanie przejawow patologii
spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

c) organizowanie wspotpracy szkoty ze stuzbg zdrowia, policjg, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, organizacjami istowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania
niewtasciwym zachowaniom, zagrozenia zdrowia i zycia uczniow;

3) w zakresie innych zadan statutowych szkoty:

a) troszczenie sie o mienie szkoty, wzbogacanie bazy dydaktycznej, pozyskiwanie s$rodkow
finansowych,

b) aktywna pomoc nauczycielom rozpoczynajgcym prace oraz prowadzenie zaje¢ otwartych dla
innych nauczycieli;

c) wspoétdziatanie ze srodowiskiem lokalnym, aktywne promowanie szkoty m.in. poprzez udziat
w pracach réznych organizacji spotecznych, stowarzyszeh i innych instytucji.

§ 6. 1. Z wnioskiem o nagrody Wojta Gminy Tarnowo Podgérne mogg wystepowac:
1) w stosunku do nauczycieli bedgcych dyrektorami szkét - Kierownik Wydziatu Oswiaty;

2) w stosunku do pozostatych nauczycieli - dyrektorzy poszczegdlnych szkdt po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej;

3)w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zwnioskiem o nagrode mogg wystapi¢ zwigzki
zawodowe zrzeszajgce nauczycieli.

2. Wniosek o nagrode Wéjta Gminy Tarnowo Podgérne sktada sie do Wydziatu Oswiaty Urzedu
Gminy Tarnowo Podgoérne w terminie do 20 wrzesnia.

3. Whniosek o nagrode Wojta Gminy Tarnowo Podgérne skiada sie na formularzu wediug wzoru
okreslonego w zatgczniku do uchwaty.

4. Wojt Gminy Tarnowo Podgérne moze przyzna¢ nagrode z witasnej inicjatywy.

§ 7. 1. Wniosek o nagrode dyrektora szkoty mogg ziozy¢ organy szkoly: rada szkoly, rada
pedagogiczna i zwigzki zawodowe dziatajgce w szkole.

2. Wniosek o nagrode dyrektora sktada sie do dyrektora szkoty w terminie do 15 wrzesnia.
3. Dyrektor szkoty moze przyznac nagrode z wtasnej inicjatywy.
§ 8. Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy Tarnowo Podgérne.

§ 9. Traci moc Uchwata Nr LXXI1/694/2010 Rady Gminy Tarnowo Podgdrne z dnia 18 maja 2010 roku
w sprawie regulaminu przyznawania nagréd dla nauczycieli za osiggniecia w pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczgca Rady
Gminy Tarnowo Podgérne

mgr Krystyna Semba
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Zatacznik do Uchwaly Nr LXXIV/1270/2023
Rady Gminy Tarnowo Podgoérne
z dnia 24 pazdziernika 2023 r.

WNIOSEK

0 przyznanie nagrody Wojta Gminy Tarnowo Podgoérne dla
PANI/PANG ..ottt a e

Informacje o kandydacie:
NAZWA SZKOMY ..
Stanowisko, na ktérym jest zatrudniony kandydat ...............ccceiiiiiii
Opinia Rady Pedagogicznej*: pozytywna/negatywna**
Data wyrazenia opinii przez Rade PedagogiCzng®: .........cccoiiiiiiiiiiiiieiiii e
Nauczyciel spetnia wymag art. 49 ust. 2 Karty Nauczyciela — przepracowany w szkole

Co najmniej rok.

* Dotyczy wniosku sktadanego przez dyrektora szkoty
** Niepotrzebne skresli¢.
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Uzasadnienie wniosku
Osiggniecia kandydata do nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyCzno-WYCNOWAWCZE]............ccevveeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeiieeeeeeeeeee

Organ sporzadzajacy wniosek

(miejscowosc i data) (pieczec) (podpis)
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UZASADNIENIE

Na podstawie kompetencji okreslonych w art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pézn. zm.) organy prowadzgce szkoty ustalajg kryteria
i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zajeC organizowanych przez szkote oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoty. Przedmiotowa uchwata stanowi wobec powyzszego akt wykonawczy do Karty nauczyciela
i podejmowana jest na podstawie upowaznien ustawowych w niej zawartych. Projekt uchwaty

zostat zaopiniowany przez zwigzki zawodowe.
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